
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนงาน   ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  (งานพัฒนาบุคลากร  โทร. 3553)  

ที ่พวช.05/                                                 วันที่          ธันวาคม  2566  

เรื่อง ขอส่งเอกสารผลงานเพ่ือลงประกาศในเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช จ านวน 1 ราย                                                   

เรียน  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป ส านักงานอธิการบดี  
   

ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ที่ 1424/2566 ลงวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
เรื่อง แต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ราย นางนฤมล  โอภาสานนท์ ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
(ต าแหน่งเลขที่ พวช.11431) สังกัดฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลวชิรพยาบาล คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ให้ด ารงต าแหน่งในระดับช านาญการพิเศษ ในต าแหน่งเลขที่และส่วนงานเดิม  

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560   
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินเพ่ือแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทสนับสนุนให้ด ารงต าแหน่งระดับช านาญงาน 
ช านาญงานพิเศษ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญและเชี่ยวชาญพิเศษ พ.ศ. 2560 ก าหนดวิธีการเผยแพร่ผลงาน
ในระบบอิเล็กทรอนิกส์ ในการนี้ จึงขอส่งเอกสารผลงานของพนักงานมหาวิทยาลัยรายดังกล่าว มาเพ่ือลงประกาศ
เผยแพร่ในเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ได้ประสานเจ้าหน้าที่ส่งข้อมูลทางอีเมล์เรียบร้อยแล้ว 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดด าเนินการ 
 
 
 
      (นางสาวปวีณา  ประเสริฐจิตร) 
       หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
               คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
                          มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖๖๖๘ ๑๕

งานประชาสัมพันธ์ดาํเนินการ

นางสาวจีรนันท์ เปลี่ยนวงค ์
หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
    สํานักงานอธิการบด ี
         18 ธ.ค. 2566



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวหน้างาน  วันท่ี 13 ธ.ค. 66 
เจ้าหน้าท่ี   วันท่ี 13 ธ.ค. 66 

 








