
(นางสาวปวีณา  ประเสริฐจิตร) 
หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 

บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน   ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  (งานพัฒนาบุคลากร  โทร. 3553)

ที ่พวช.05/ วันที่  ตุลาคม  2567 

เรื่อง ขอส่งเอกสารผลงานเพ่ือลงประกาศในเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช จ านวน ๓ ราย

เรียน  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป ส านักงานอธิการบดี 

ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ที่ 1๑๖๗/2567 ลงวันที่ ๒๗ กันยายน พ.ศ. 2567
เรื่อง แต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดคณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช  
ให้ด ารงต าแหน่งในระดับช านาญการ ในต าแหน่งเลขที่และส่วนงานเดิม จ านวน ๓ ราย ดังนี้ 

1. นางสาวพัทร์ศรัณย์  ศรีจันทร์ ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
(ต าแหน่งเลขท่ี พวช. 11๗๓๑) 
ฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลวชิรพยาบาล 

2. นางสาวสุธิดารัตน์  วสุธารนันท์ ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
(ต าแหน่งเลขท่ี พวช. 1๐๓๐๖) 
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

3. นางสาวชลธิชา  ขวัญเนตร ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
(ต าแหน่งเลขท่ี พวช. 10๓๐๙) 
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566   
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินเพ่ือแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทสนับสนุน ให้ด ารงต าแหน่งระดับ
ช านาญงาน ช านาญงานพิเศษ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญและเชี่ยวชาญพิเศษ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2566
ก าหนดวิธีการเผยแพร่ผลงานในระบบอิเล็กทรอนิกส์ ในการนี้  จึงขอส่ งเอกสารผลงานของพนักงาน
มหาวิทยาลัย จ านวน ๓ รายดังกล่าว มาเพ่ือลงประกาศเผยแพร่ในเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ได้ประสาน
เจ้าหน้าที่ส่งข้อมูลทางอีเมล์เรียบร้อยแล้ว 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดด าเนินการ 

๕๙๑๒ ๑๐



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวหน้างาน…………………………….. วันท่ี ๘ ต.ค. 2567 
เจ้าหน้าท่ี……………..………………… วันท่ี ๘ ต.ค. 2567 
                   (งานพัฒนาบุคลากร) 



คำสั่งมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช
ที่            /๒๕67

เรื่อง  แตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 31 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
พ.ศ. 2553 ขอ 15 ขอ 38 และขอ 39 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช วาดวยการบริหารงานบุคคล
พ.ศ. 2554 ประกอบกับมติคณะกรรมการประเมินบุคคล สายงานพยาบาลวิชาชีพ ระดับชำนาญการ (ชุดที่ 2)
ในการประชุมครั้งท่ี 3/2567 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม ๒๕67 มติคณะกรรมการประเมินบุคคล สายงานทรัพยากรบุคคล
ระดับชำนาญการ ในการประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 3 กันยายน ๒๕67 และมติคณะกรรมการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ในการประชุมครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2567 จึงแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย
จำนวน 3 ราย ดังบัญชีรายละเอียดแนบทายคำสั่งนี้

สั่ง  ณ  วันที่ กันยายน พ.ศ. 2567              

(รองศาสตราจารยอนันต  มโนมัยพิบูลย)
   อธิการบดีมหาวิทยาลัยนวมนิทราธิราช

๑๑๖๗

๒๗



ดํารงตําแหนง

ลําดับ ช่ือ -นามสกุล/ ตําแหนง เลขท่ี ระดับปจจุบัน ตําแหนง เลขท่ี เงินประจํา

ท่ี วุฒิ/สาขา ตําแหนง/ สังกัด ประเภท ระดับ ตําแหนง เงินเดือน เม่ือ ตําแหนง/ สังกัด ประเภท ระดับ ตําแหนง เงินเดือน ตําแหนง

พวช. พวช.

1 นางสาวพัทรศรัณย  พยาบาลวิชาชีพ สนับสนุน ปฏิบัติการ 11731 34,850 1 มิ.ย. 2555 พยาบาลวิชาชีพ สนับสนุน ชํานาญการ 11731 34,850 3,500 16 ก.ย. 2567 โดยใหได

ศรีจันทร ฝายการพยาบาล กลุม (ระดับ 7วช. เม่ือ ฝายการพยาบาล กลุม รับเงินเดือน

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต โรงพยาบาล วิชาชีพ 1 ต.ค. 2542) โรงพยาบาล วิชาชีพ ในตําแหนง

วชิรพยาบาล เฉพาะ วชิรพยาบาล เฉพาะ ท่ีไดรับแตงต้ัง

คณะแพทยศาสตร คณะแพทยศาสตร

วชิรพยาบาล วชิรพยาบาล

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัย

นวมินทราธิราช นวมินทราธิราช

มติคณะกรรมการประเมินบุคคล สายงานพยาบาลวิชาชีพ ระดับชํานาญการ (ชุดท่ี 2) ในการประชุมคร้ังท่ี 3/2567 เม่ือวันท่ี 8 สิงหาคม ๒๕67

มติคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล ในการประชุมคร้ังท่ี 9/2567 เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 2567

คณบดี........................................

รองคณบดี...................................

หัวหนาฝาย................................

หัวหนางาน.................................

 บัญชีรายละเอียดการแตงต้ังพนักงานมหาวิทยาลัย
แนบทายคําส่ังมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ท่ี           /๒๕67  ลงวันท่ี          กันยายน  พ .ศ.  ๒๕67

ตําแหนงและหนวยงานเดิม ตําแหนงและหนวยงานท่ีแตงต้ัง

ต้ังแตวันท่ี หมายเหตุ

...............................................

................................

.................

...............................
-

๑๑๖๗                         ๒๗



- 2 -

ดํารงตําแหนง

ลําดับ ช่ือ -นามสกุล/ ตําแหนง เลขท่ี ระดับปจจุบัน ตําแหนง เลขท่ี เงินประจํา

ท่ี วุฒิ/สาขา ตําแหนง/ สังกัด ประเภท ระดับ ตําแหนง เงินเดือน เม่ือ ตําแหนง/ สังกัด ประเภท ระดับ ตําแหนง เงินเดือน ตําแหนง

พวช. พวช.

2 นางสาวสุธิดารัตน  นักทรัพยากรบุคคล สนับสนุน ปฏิบัติการ 10306 35,000 1 พ.ค. 2555 นักทรัพยากรบุคคล สนับสนุน ชํานาญการ 10306 35,000 - 16 ก.ย. 2567 โดยใหได

 วสุธารนันท ฝายทรัพยากรบุคคล กลุม (ระดับ 7วช. เม่ือ ฝายทรัพยากรบุคคล กลุม รับเงินเดือน

- ศิลปศาสตรบัณฑิต คณะแพทยศาสตร เช่ียวชาญ 1 ต.ค. 2542) คณะแพทยศาสตร เช่ียวชาญ ในตําแหนง

วชิรพยาบาล เฉพาะ วชิรพยาบาล เฉพาะ ท่ีไดรับแตงต้ัง

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัย

นวมินทราธิราช นวมินทราธิราช

มติคณะกรรมการประเมินบุคคล สายงานทรัพยากรบุคคล ระดับชํานาญการ ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2567 เม่ือวันท่ี 3 กันยายน ๒๕67

มติคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล ในการประชุมคร้ังท่ี 9/2567 เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 2567

คณบดี........................................

รองคณบดี...................................

หัวหนาฝาย................................

หัวหนางาน.................................

 บัญชีรายละเอียดการแตงต้ังพนักงานมหาวิทยาลัย
แนบทายคําส่ังมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ท่ี           /๒๕67  ลงวันท่ี          กันยายน  พ .ศ.  ๒๕67

ตําแหนงและหนวยงานเดิม ตําแหนงและหนวยงานท่ีแตงต้ัง

ต้ังแตวันท่ี หมายเหตุ

.......................

...................................

.................................

....................................
-

๑๑๖๗                         ๒๗



- 3 -

ดํารงตําแหนง

ลําดับ ช่ือ -นามสกุล/ ตําแหนง เลขท่ี ระดับปจจุบัน ตําแหนง เลขท่ี เงินประจํา

ท่ี วุฒิ/สาขา ตําแหนง/ สังกัด ประเภท ระดับ ตําแหนง เงินเดือน เม่ือ ตําแหนง/ สังกัด ประเภท ระดับ ตําแหนง เงินเดือน ตําแหนง

พวช. พวช.

3 นางสาวชลธิชา  ขวัญเนตร นักทรัพยากรบุคคล สนับสนุน ปฏิบัติการ 10309 31,400 15 ก.ค. 2556 นักทรัพยากรบุคคล สนับสนุน ชํานาญการ 10309 31,400 - 16 ก.ย. 2567 โดยใหได

- บัญชีบัณฑิต ฝายทรัพยากรบุคคล กลุม (ระดับ 7วช. เม่ือ ฝายทรัพยากรบุคคล กลุม รับเงินเดือน

- รัฐประศาสนศาสตร คณะแพทยศาสตร เช่ียวชาญ 1 ต.ค. 2542) คณะแพทยศาสตร เช่ียวชาญ ในตําแหนง

มหาบัณฑิต วชิรพยาบาล เฉพาะ วชิรพยาบาล เฉพาะ ท่ีไดรับแตงต้ัง

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัย

นวมินทราธิราช นวมินทราธิราช

มติคณะกรรมการประเมินบุคคล สายงานทรัพยากรบุคคล ระดับชํานาญการ ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2567 เม่ือวันท่ี 3 กันยายน ๒๕67

มติคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล ในการประชุมคร้ังท่ี 9/2567 เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 2567

คณบดี........................................

รองคณบดี...................................

หัวหนาฝาย................................

หัวหนางาน.................................

 บัญชีรายละเอียดการแตงต้ังพนักงานมหาวิทยาลัย
แนบทายคําส่ังมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ท่ี           /๒๕67  ลงวันท่ี          กันยายน  พ .ศ.  ๒๕67

ตําแหนงและหนวยงานเดิม ตําแหนงและหนวยงานท่ีแตงต้ัง

ต้ังแตวันท่ี หมายเหตุ

...............................

..................................

.............................................

...............................

-

๑๑๖๗                         ๒๗


