
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
ประจ าปีงบประมาณ 2566  

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
  คณะท ำงำนประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสของมหำวิทยำลัยนว มินทรำธิรำช ซึ่งมี              
รองอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช (ก ำกับดูแลด้ำนกำรบริหำรจัดกำร) เป็นประธำนคณะท ำงำน ได้มีมติใน
กำรประชุมครั้งที่ 3 /2566 วันที่ 26 เมษำยน 2566 ให้ควำมเห็นชอบรำยงำนกำรก ำกับติดตำมกำรด ำเนินกำร
ป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี รอบ 6 เดือน โดยทีร่ำยงำนดังกล่ำวจัดท ำขึ้นตำมเกณฑ์ O37 จ ำนวน 3 องคป์ระกอบ 
กล่ำวคือ 
 องค์ประกอบทีห่นึ่ง รำยงำนฉบับนี้แสดงถึงควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร 
    ป้องกนักำรทุจริตตำมข้อ O36 
 องค์ประกอบที่สอง รำยงำนฯ มีข้อมูลรำยละเอียดควำมก้ำวหน้ำ ซึ่งประกอบด้วย  
    (1) ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำรแต่ละโครงกำร/กิจกรรม 
    (2) รำยละเอียดงบประมำณที่ใช้ด ำเนินงำนแต่ละโครงกำร/กิจกรรม  
 องค์ประกอบที่สำม ข้อมูลของรำยำงนฯ เป็นข้อมูลช่วง 6 เดือน ของปีงบประมำณ พ.ศ.2566  
    (ตุลำคม 2565 - มีนำคม 2566) 
  ทั้งนี้ มีรำยละเอียดของรำยงำนก ำกับติดตำมกำรด ำเนินกำรป้องกันกำรทุจริตประจ ำปีฯ        
ดังต่อไปนี้ 
 
 
                   



ความก้าวหน้าการด าเนินการของโครงการรอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

โครงการ/กิจกรรม แนวทางการด าเนินงาน หน่วยงานที่รับผิดชอบ งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ 
สถานะโครงการ/

กิจกรรม 
1. ปฐมนิเทศน์พนักงำนมหำวิทยำลัย โดย
สร้ำงควำมตระหนักรู้ สร้ำงจิตส ำนึก สร้ำง
ลักษณะนิสัยในกำรท ำงำนอย่ำงสุจริต มีจิต
สำธำรณะ และมีช่องทำงให้บุคลำกรใน
มหำวิทยำลัยหำควำมรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเอง
ในลักษณะ Self Learning 

เสริมสร้ำงค่ำนิยมในกำร
ปฏิบัติงำนอย่ำงสุจริต มี
จิตส ำนึกสำธำรณะ ปฏิบัติ
อย่ำงเท่ำเทียม ยึดถือ
ประโยชน์ส่วนร่วมมำกว่ำ
ส่วนตน 

รุ่นที่ 1 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
- ฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล         
- ฝ่ำยนิติกำร 

602,568.75.- บำท วันที่ 28 – 30 
ตุลำคม 2565 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

รุ่นที่ 2 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
- ฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล         
- ฝ่ำยนิติกำร 

รอด ำเนินกำร วันที่ 10 – 11 
มิถุนำยน 2566 

รอด ำเนินกำร 
 

2. อบรมหัวหน้ำหน่วยงำน (ผู้บริหำรระดับ
ต้น) เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักรู้ ควำมเข้ำใจ 
และตื่นตัวในเรื่องกำรต่อต้ำนกำรทุจริต เพ่ือ
เป็นต้นแบบในกำรปฏิบัติงำน และสำมำรถ
ถ่ำยทอดให้กับบุคลำกรในสังกัดได้ 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี             
- ฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล         
- ฝ่ำยนิติกำร            
ส ำนักงำนสภำ
มหำวิทยำลัย    
- ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน 

ไม่ใช้งบประมำณ วันที่ 22 ธันวำคม 
2565 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

3. ประชำสัมพันธ์แผนกำรใช้งบประมำณ
ของมหำวิทยำลัยอย่ำงตรงไปตรงมำถูกต้อง
ตำมที่กฎหมำยก ำหนดผ่ำนทำงช่องทำงกำร
สื่อสำรต่ำง ๆ ของมหำวิทยำลัย 

สร้ำงกำรรับรู้เกี่ยวกับ
แผนกำรใช้จ่ำย
งบประมำณ 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี            
- ฝ่ำยกำรคลัง 

ไม่ใช้งบประมำณ ด ำเนินกำรตลอด
ปีงบประมำณ 2566 

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

4.  หัวหน้ำหน่วยงำน (ผู้บริหำรระดับต้น) 
ชี้แจงกำรใช้งบประมำณ และแผนกำรใช้
จ่ำยงบประมำณให้บุคลำกรในสังกัดของตน
รับรู้รับทรำบสถำนะกำรใช้งบประมำณใน
แต่ละเดือน รวมทั้งกำรแจ้งช่องทำงกำร
เข้ำถึงกำรใช้งบประมำณของมหำวิทยำลัย 

ทุกส่วนงำน ไม่ใช้งบประมำณ ด ำเนินกำรตลอด
ปีงบประมำณ 2566 

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 



 
 

โครงการ/กิจกรรม แนวทางการด าเนินงาน หน่วยงานที่รับผิดชอบ งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ 
สถานะโครงการ/

กิจกรรม 
5. จัดท ำแผนกำรส่งบุคลำกรในหน่วยงำน
เข้ำร่วมโครงกำรศึกษำ ฝึกอบรม โดยมี
รำยละเอียดที่ชัดเจน 

กำรใช้อ ำนำจอย่ำงเป็น
ธรรม ในเรื่องกำรคัดเลือก
บุคลำกรเข้ำร่วมโครงกำร
ต่ำง ๆ เช่น ฝึกอบรม 
ศึกษำดูงำน หรือให้
ทุนกำรศึกษำ 

ทุกส่วนงำน ไม่ใช้งบประมำณ ตุลำคม 2565 - 
มกรำคม 2566 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

6. ประชำสัมพันธ์สร้ำงควำมเข้ำใจให้แก่
บุคลำกร ในเรื่องหลักเกณฑ์กำรคัดเลือกกำร
เข้ำร่วมโครงกำรต่ำง ๆ 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี            
- ฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล 

ไม่ใช้งบประมำณ ด ำเนินกำรตลอด
ปีงบประมำณ 2566 

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

7. จัดท ำประกำศมหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช 
เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีกำรยืมทรัพย์สินของ
มหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช พ.ศ. 2565 

กำรยืม / ใช้ทรัพย์สินของ
ทำงรำชกำร 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี            
ฝ่ำยนิติกำร 

ไม่ใช้งบประมำณ มีผลบังคับใช้วันที่        
1 ตุลำคม 2565 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

8. ประชำสัมพันธ์ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ ของ
มหำวิทยำลัยในรูปแบบ INFOGRAPHIC 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี            
- ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป 

ไม่ใช้งบประมำณ ด ำเนินกำรตลอด
ปีงบประมำณ 2566 

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

9. จัดประชุมชี้แจง หรือ จัดท ำรำยงำนผล
กำรตรวจสอบภำยใน ให้แต่ละหน่วยงำน
ทรำบถึงปัญหำและอุปสรรค เพ่ือน ำไป
ปรับปรุงกระบวนกำรท ำงำน 

กำรน ำผลกำรตรวจสอบ
ภำยในไปปรับปรุง
กระบวนกำรท ำงำน 

ส ำนักงำนสภำ
มหำวิทยำลัย    
- ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน 

ไม่ใช้งบประมำณ ตุลำคม 2565 - 
มีนำคม 2566 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

10. จัดท ำ Flow Chart ขั้นตอนและกำร
ด ำเนินกำรในเรื่องที่เกี่ยวกับกำรจัดซื้อจัด
จ้ำง และเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ให้ผู้มำ
ติดต่องำนกับมหำวิทยำลัยทรำบ 

กำรปฏิบัติงำนที่เป็น
ขั้นตอนและตำมระยะเวลำ
ที่ก ำหนด 

ที่ปรึกษำอธิกำรบดี  
นำงสำวทัศรินทร์ เหลำ่
ไพโรจน์ 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
- ฝ่ำยบรหิำรงำนก่อสร้ำงฯ  
คณะแพทยศำสตร์ฯ 
- ฝ่ำยพัสด ุ

ไม่ใช้งบประมำณ ตุลำคม - ธันวำคม 
2565 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 



 
 

โครงการ/กิจกรรม แนวทางการด าเนินงาน หน่วยงานที่รับผิดชอบ งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ 
สถานะโครงการ/

กิจกรรม 
11. ก ำหนดชื่อผู้รับผิดชอบ/
ผู้บังคับบัญชำ/ช่องทำงกำรติดต่อให้ผู้มำ
ติดต่องำนทรำบให้ชัดเจน รวมถึงกำร
ด ำเนินกำรอ่ืนใดที่ต้องติดต่องำนกับ
มหำวิทยำลัย ในโครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรืองำนมีควำมเกี่ยวข้องกับ
บุคคลภำยนอก เพ่ือสร้ำงมำตรฐำนกำร
ให้บริกำร 

กำรให้บริกำรที่ดีแก่
ผู้รับบริกำร Service 
Mind 

ที่ปรึกษำอธิกำรบดี  
นำงสำวทัศรินทร์ เหลำ่
ไพโรจน์ 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
- ฝ่ำยบรหิำรงำนก่อสร้ำงฯ  
คณะแพทยศำสตร์ฯ 
- ฝ่ำยพัสด ุ

ไม่ใช้งบประมำณ ตุลำคม - ธันวำคม 
2565 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

12. จัดกำรประชุมผู้มำติดต่องำนกับ
มหำวิทยำลัยในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงให้กับผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกของมหำวิทยำลัย 
เพ่ือเป็นช่องทำงในกำรรับฟังข้อเสนอแนะ
และควำมเห็นในกำรปรับปรุงกระบวนกำร
ท ำงำน 

สร้ำงกำรมีส่วนร่วม ในกำร
ให้ข้อเสนอแนะกำร
ปรับปรุงกำรท ำงำนแก่ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

ที่ปรึกษำอธิกำรบดี  
นำงสำวทัศรินทร์ เหลำ่
ไพโรจน์ 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
- ฝ่ำยบรหิำรงำนก่อสร้ำงฯ  
คณะแพทยศำสตร์ฯ 
- ฝ่ำยพัสด ุ

10,000.- บำท วันที่ 19 มกรำคม 
2566 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

13. จัดท ำแบบประเมินควำมพึงพอใจใน
กำรบริกำรพร้อมก ำหนดให้มีข้อเสนอแนะ
ในกำรปรับปรุงกำรท ำงำน โดยให้ทุกส่วน
งำนใช้แบบประเมินกลำงของมหำวิทยำลัย 
และให้ทุกหน่วยงำนติด QR CODE ไว้ที่
หน่วยงำน และรำยงำนผลในกำรประชุม
คณะกรรมกำรบริหำรมหำวิทยำลัยทุก
เดือน 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี           
- ฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล 

ไม่ใช้งบประมำณ ด ำเนินกำรตลอด
ปีงบประมำณ 2566 

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 



 

โครงการ/กิจกรรม แนวทางการด าเนินงาน หน่วยงานที่รับผิดชอบ งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ 
สถานะโครงการ/

กิจกรรม 
14. ประกำศมหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช 
เรื่อง นโยบำยกำรไม่รับของขวัญและของ
ก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่      
(No Gift Policy) พ.ศ. 2566 

นโยบำยไม่รับของขวัญ 
(NO GIFT POLICY) 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี            
- ฝ่ำยนิติกำร 

ไม่ใช้งบประมำณ เดือนมีนำคม 2566 ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

15. กำรแสดงเจตน์จ ำนงค์ของผู้บริหำร
และบุคลำกรของมหำวิทยำลัย ที่แสดงถึง
นโยบำยในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตในทุก
รูปแบบ 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี            
- ฝ่ำยนิติกำร                   
- ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป 

ไม่ใช้งบประมำณ ด ำเนินกำรตลอด
ปีงบประมำณ 2566 

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

16. แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรควำมเสี่ยง
ในด้ำนกำรทุจริต 

ควำมเสี่ยงในเรื่องกำร
ทุจริต 

คณะกรรมกำรบริหำร
ควำมเสี่ยงฯ 

ไม่ใช้งบประมำณ สิงหำคม 2565 ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

17. ทบทวนและตรวจสอบควำมเสี่ยง คณะอนุกรรมกำรควำม
เสี่ยงด้ำนทุจริต 

ไม่ใช้งบประมำณ กันยำยน – ตุลำคม 
2565 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

18. จดัท ำแผนควำมเสี่ยงด้ำนกำรทุจริต
ในแต่ละด้ำน ดังนี้ 
- กำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่มีกำรก ำหนดเงื่อนไข
ที่ขัดขวำงกำรแข่งขันอย่ำงไม่เป็นธรรม 
- กำรใช้ทรัพย์สินของมหำวิทยำลัยเพื่อ
ประโยชน์ส่วนตัว 
- กำรเรียกรับผลประโยชน์ 
- กำรใช้อ ำนำจโดยมิชอบ 

คณะอนุกรรมกำรควำม
เสี่ยงด้ำนทุจริต 

ไม่ใช้งบประมำณ ตุลำคม - ธันวำคม 
2565 

ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น 

19 .ด ำเนินกำรป้องกันควำมเสี่ยงด้ำนกำร
ทุจริตทั้ง 4 ด้ำน 

คณะอนุกรรมกำรควำม
เสี่ยงด้ำนทุจริต 

ไม่ใช้งบประมำณ ด ำเนินกำรตลอด
ปีงบประมำณ 2566 

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 


